
 
 
                                  
 

 
KLASA:112-02/23-01/22 
URBROJ:2186-1-28-11-23-1 
Varaždin, 6.10. 2023. 
 

Na temelju čl. 36. Statuta KLASA:025-01/19-01/6  URBROJ:2186-01-10-19-4 od 17.6.2019. Doma zdravlja 
Varaždinske županije ravnatelj raspisuje 

N A T J E Č A J 
za prijam u radni odnos 

Voditelj odsjeka zaštite na radu i tehničkih poslova  – jedan (1)  izvršitelj   na neodređeno vrijeme  
 

UVJETI: 
-  preddiplomski stručni studij – bacc. inženjer sigurnosti i zašite 
- 1  godina radnog iskustva  
- položen vozački ispit „B“ kategorije 
-  poznavanje svih verzija MS Windows i MS Office 
- samostalnost u obavljanju poslova i organizacijske sposobnosti 

 
Uz prijavu na natječaj, kandidati su dužni dostaviti: 

1. vlastoručno potpisanu zamolbu, 
2. životopis  
3. dokaz o hrvatskom državljanstvu (preslika osobne iskaznice ili domovnice ili putovnice) 
4. dokaz o stečenoj stručnoj spremi  
5. potvrdu ili osobnu izjavu o poznavanju rada na računalu, 
6. dokaz o radnom iskustvu (preslika radne knjižice ili elektronički zapis o radnom stažu Hrvatskom zavoda za 

mirovinsko osiguranje ili potvrda poslodavaca o radnom iskustvu na odgovarajućim poslovima)  
  

Dokumentacija se dostavlja u neovjerenim preslikama, a izabrani kandidat dužan je nakon donošenja odluke o 
odabiru dostaviti na uvid originalne dokumente. 
Prijavom na natječaj kandidati daju privolu Domu zdravlja za obradu osobnih podataka navedenih u prijavi u svrhu 
zapošljavanja, a u skladu s odredbama Opće uredbe o zaštiti osobnih podataka. 
Prijave s potrebnom dokumentacijom podnose se ili preporučenom poštanskom pošiljkom ili osobno na 
urudžbeni zapisnik u roku od osam (8) dana od objave natječaja  na adresu:  
 
                                                               DOM ZDRAVLJA VARAŽDINSKE ŽUPANIJE 

Kolodvorska 20, 42 000 Varaždin 
Za javni natječaj – ne otvaraj 

                                                                          
Dom zdravlja Varaždinske županije pridržava pravo, bez obrazloženja, djelomično ili u cijelosti, u svako doba 
poništiti natječaj. 
Ako kandidat ostvaruje pravo na prednost kod zapošljavanja prema posebnom zakonu, dužan se pozvati  na to 
pravo i ima prednost u odnosu na ostale kandidate samo pod jednakim uvjetima. Da bi ostvario tu prednost 
kandidat mora uz prijavu dostaviti dokaze o ispunjavanju traženih uvjeta kao i rješenje ili potvrdu o priznatom 
statusu iz kojeg je vidljivo navedeno pravo, dokaz iz kojeg je vidljivo na koji način je prestao radni odnos kod 
posljednjeg poslodavca te dokaz da je nezaposlen. 
Rezultati izbora bit će objavljeni u zakonskom roku na oglasnoj ploči i na web-stranici Doma zdravlja Varaždinske 
županije (www.dzvz.hr/natjecaji). 
 

    DOM ZDRAVLJA VARAŽDINSKE ŽUPANIJE 
 


