
                                 
 
 
 

 

 
 

KLASA: 112-02/23-01/20     
URBROJ: 2186-1-28-11-23-1 
Varaždin, 27.09.2023.                              

 
Na temelju članka 36. Statuta KLASA:025-01/19-01/6  URBROJ:2186-01-10-19-4 od 17.6.2019. Doma 

zdravlja Varaždinske županije, raspisuje 
 

JAVNI NATJEČAJ 
za prijem u radni odnos na neodređeno vrijeme 

                                                          „rukovoditelj odjela nabave (m/ž) „  - 1  izvršitelj 
 
 UVJETI: 

- VSS , društvenog usmjerenja 
- 3 (tri) godine radnog iskustva 
- Poželjan certifikat u području javne nabave 
- rad na PC 

Uz prijavu, kandidati su dužni priložiti:  
1. Zamolbu 
2. Životopis 
3. Dokaz o državljanstvu (osobna iskaznica, putovnica ili domovnica) 
4. Dokaz o  stupnju obrazovanja 
5. E - zapis o radnom stažu  iz HZMO-a 
6. Uvjerenje suda da se protiv kandidata ne vodi kazneni postupak (ne starije od 6 mjeseci) 
7. Dokaz o postojanju radnog iskustva – potvrda o stažu HZMO 

 
 Dokumentacija se dostavlja u neovjerenim preslikama, a izabrani kandidat dužan je nakon donošenja odluke o 
odabiru dostaviti na uvid originalne dokumente. 
U službu se može primiti osoba koja ne posjeduje važeći certifikat u području javne nabave, pod uvjetom da isti 
stekne u roku od 6 mjeseci od dana početka rada. 
Prijavom na natječaj kandidati daju privolu Domu zdravlja za obradu osobnih podataka navedenih u prijavi u svrhu 
zapošljavanja, a u skladu s odredbama Opće uredbe o zaštiti osobnih podataka. 
Prijave s potrebnom dokumentacijom podnose se ili preporučenom poštanskom pošiljkom ili osobno na urudžbeni 
zapisnik u roku od osam (8) dana od objave natječaja  na adresu:  
 
                                                               DOM ZDRAVLJA VARAŽDINSKE ŽUPANIJE 

Kolodvorska 20, 42 000 Varaždin 
„Za javni natječaj – ne otvaraj 

                                                                          „ rukovoditelj odjela nabave (m/ž) „ 
 
Dom zdravlja Varaždinske županije pridržava pravo, bez obrazloženja, djelomično ili u cijelosti, u svako doba 
poništiti natječaj. 
Ako kandidat ostvaruje pravo na prednost kod zapošljavanja prema posebnom zakonu, dužan se pozvati  na to 
pravo i ima prednost u odnosu na ostale kandidate samo pod jednakim uvjetima. Da bi ostvario tu prednost 
kandidat mora uz prijavu dostaviti dokaze o ispunjavanju traženih uvjeta kao i rješenje ili potvrdu o priznatom 
statusu iz kojeg je vidljivo navedeno pravo, dokaz iz kojeg je vidljivo na koji način je prestao radni odnos kod 
posljednjeg poslodavca te dokaz da je nezaposlen. 
Rezultati izbora bit će objavljeni u zakonskom roku na oglasnoj ploči i na web-stranici Doma zdravlja Varaždinske 
županije (www.dzvz.hr/natjecaji). 

DOM ZDRAVLJA VARAŽDINSKE ŽUPANIJE 
   

 


